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SECRETARÍA DISTRITAL DE LAS MUJERES Y LA INCLUSIÓN SOCIAL 
 

DIRECCIÓN: Dirección de las Mujeres 

GRUPO: Mujer y equidad de género 

META ASOCIADA AL 
PLAN DE 
DESARROLLO 
DISTRITAL: 

N/A 

META ASOCIADA A LA 
POLÍTICA PÚBLICA: 

Implementar acciones para la promoción y ejecución de la política 

pública de mujer y equidad de género dando cumplimiento a sus ejes: 

educación; trabajo; participación y representación; no violencias; 

salud sexual y reproductiva; cultura, nuevas tecnologías y deportes; 

habitat, seguridad alimentaria y ambiente. (Acuerdo 027 de 2017) 

COMPONENTE O EJE: 
N/A 

LÍNEA DE ACCIÓN No.: 
Eje 4. Educación en Búsqueda de la Igualdad 

ACTIVIDAD No.: N/A  

 
 

 

NOMBRE DE LA 
ACTIVIDAD 
REALIZADA: 

Taller Lentes de Genero   

OBJETIVO DE LA 
ACTIVIDAD: 

Brindar capacitación a los aprendices del Sena sobre la Política Pública 

de Equidad de Género y el enfoque de género, promoviendo espacios 

de sensibilización, prevención y fortalecimiento de conocimientos frente 

a la igualdad, el respeto por los derechos y la eliminación de prácticas 

discriminatorias, en cumplimiento de las metas establecidas dentro del 

Plan de Desarrollo. 

FECHA DE LA 
ACTIVIDAD: 

28 de ABRIL  del 2026 

LUGAR DE LA 
ACTIVIDAD: 

Servicio nacional de aprendizaje (sena) de Barrancabermeja   

CANTIDAD TOTAL DE 
PARTICIPANTES: 

45 

 
 
 

POBLACIÓN IMPACTADA 

 
1. LUGAR DE RESIDENCIA DE LA POBLACIÓN IMPACTADA. 

 

ENFOQUE TERRITORIAL 

LOCALIZACIÓN BARRIOS/ VEREDAS 
No de 

PERSONAS 

COMUNA 1 Tres unidos (1) 1 
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ENFOQUE TERRITORIAL 

LOCALIZACIÓN BARRIOS/ VEREDAS 
No de 

PERSONAS 

COMUNA 2  0 

COMUNA 3 
Bendición de dios (1), floresta 

(2),  internacional (1), jerusalen 
(1), villa nueva (1) 

6 

COMUNA 4 Cincuentenario (1) 1 

COMUNA 5 

Versalles (1), santa barbara (1), 
alcázar (2), chico (1), 

provivienda (1), tierra-dentro 
(1), nueva esperanza (1), 

camelias (2), miraflores (3), 1 
de mayo (2), Malvinas bajas 

(1), progreso (1) 

17 

COMUNA 6 
Granjas (1), pablo acuña (1), 

rangel (1) 
3 

COMUNA 7 

Maria eugenia (1), villarelys (1), 
pozo 7 (2), 9 de abril (3), lagos 
(1),colinas del norte (1), yarima 

(1) 

10 

CORREGIMIENTO EL CENTRO  Centro (1), las mercedes (1), 2 

CORREGIMIENTO EL LLANITO  Llanito (2) 2 

CORREGIMIENTO SAN RAFAEL DE 
CHUCURÍ 

  

CORREGIMIENTO CIÉNAGA DEL 
OPÓN 

  

CORREGIMIENTO LA FORTUNA    

CORREGIMIENTO MESETA SAN 
RAFAEL 

  

OTROS 
Puente sogamoso (2), 

precencial (1) 
3 

TOTAL  45 

 
 
 

CARACTERIZACIÓN N° de Beneficiados 

ENFOQUE 

CICLO DE 

VIDA 

1ra Infancia (0-5) 0 

Infancia (6-11) 0 

Adolescencia (12-17) 0 

Juventud (14-28) 30 

Adultez (29-59) 15 

Persona Mayor (60 ...) 0 

ENFOQUE 

GENERO 

Masculino 38 

Femenino 7 
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CARACTERIZACIÓN N° de Beneficiados 

Otro 0 

ENFOQUE 

ÉTNICO  

NARP 0 

Indígena 0 

Gitano o Rrom 0 

Ninguno 45 

ENFOQUE 

DIFERENCIAL 

POBLACIONAL 

Discapacidad 0 

Cuidador(a) 0 

Víctima 3 

Reintegrado o Reincorporado 0 

LGTBIQA+ 2 

Migrante 0 

Retornado 0 

Madre cabeza de familia 0 

Gestante o lactante 1 

Campesino(a) 2 

SRPA 0 

Ninguno 37 

SISBENIZADO  

Pobreza extrema 4 

Pobreza moderada 1 

Vulnerable 0 

No Pobreza No Vulnerable 0 

Ninguno 40 

NIVEL DE 

ESCOLARIDAD 

Primaria Completa 0 

Primaria incompleta 0 

Secundaria completa 0 

Secundaria incompleta 0 

Técnica o Tecnológica 4 

Universitaria/o 0 

Postgrado 0 

Ninguno 
0 

 

No aportó datos 41 

OCUPACIÓN 

Empleada (o) 0 

Independiente 0 

Ama de casa 0 
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CARACTERIZACIÓN N° de Beneficiados 

Estudiante 45 

Desempleada (o) 0 

No aportó datos 0 

 

DESCRIPCIÓN DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS 

El día 28 ABRIL  de 2026 se llevó a cabo el Taller LENTES DE GENERO   en el auditorio del 
SENA, dirigida a los jóvenes aprendices de esta institución. La actividad fue liderada por la la 
trabajadora social Sayuri Pacheco  y la profesional Karina Barrera  de la Dirección de Mujeres, 
en el marco de la estrategia “Por Ti, Por Mí y Por Todas – Te Informo”. 

Durante la capacitación se abordaron temáticas relacionadas con las violencias basadas en 
género (VBG), enfatizando en la importancia de reconocer las diferentes manifestaciones de 
violencia, los impactos en la vida de las mujeres y los mecanismos institucionales de protección. 
Se socializó el directorio telefónico de las rutas de atención, las instituciones competentes que 
hacen parte de la misma, y los servicios de apoyo disponibles para las víctimas. 

La jornada finalizó con la explicación y aplicación pedagógica del violentó metro, como 
herramienta práctica de sensibilización que permite a los jóvenes identificar los distintos niveles 
de violencia, desde los comportamientos aparentemente “normales” hasta las conductas de alto 
riesgo que requieren denuncia y atención inmediata. 

La actividad se desarrolló en un espacio abierto y participativo, propiciando el diálogo y la 
reflexión con estudiantes, docentes y personal administrativo del SENA, lo que permitió integrar 
el enfoque de género en una temática amplia como la prevención del consumo de sustancias 
psicoactivas. 

ANALISIS E INTERPRETACIÓN DE LOS RESULTADOS 
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1. ANÁLISIS  

El taller LENTES DE GENERO - genero impacto positivos en el fortalecimiento de 
conocimientos, actitudes y prácticas de las participantes, contribuyendo a la toma de decisiones 
informadas y al autocuidado 

• Se logró sensibilizar a un grupo significativo de jóvenes frente a las violencias basadas 
en género, generando conciencia sobre la necesidad de prevenir y erradicar estas 
conductas. 

•   Se socializaron las rutas de atención y el directorio telefónico institucional, fortaleciendo 
el acceso a la información sobre mecanismos de protección. 

• Se introdujo el uso del violentó metro como herramienta pedagógica para identificar y 
desnaturalizar situaciones de violencia. 

• Se fomentó la participación activa de los jóvenes, quienes expresaron sus inquietudes y 
compartieron reflexiones sobre el papel de la juventud en la construcción de entornos 
libres de violencias. 

. 

2. CONCLUSIONES 

La participación de la Secretaría de la Mujer y la Inclusión Social – Dirección de Mujeres en la 
capacitación  LENTES DE GENERO realizado el 28 de Abril  del 2026 en el SENA, se consolidó 
como una estrategia clave para incorporar el enfoque de género en los espacios educativos y 
en la prevención de derechos. A través del programa “Tren del Autocuidado – Por mí, por ti y 
por todas” y su estrategia “Te Informo”, se promovió el reconocimiento de derechos, la 
identificación de señales de violencia y el conocimiento de rutas de atención institucionales, 
fortaleciendo así la prevención de las violencias basadas en género entre los y las jóvenes 
asistentes. 

El uso de herramientas pedagógicas como el Violentó metro, sumado a la participación activa 
de estudiantes y docentes, permitió generar un ambiente de reflexión crítica y empoderamiento, 
fomentando la construcción de relaciones basadas en el respeto, la equidad y el autocuidado. 

EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS 
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ANEXOS 

 
Se anexa banco de imágenes y planilla PDF 

Proyectó:  

NOMBRE DEL FUNCIONARIO FIRMA FECHA 

Sayuri Paola Pacheco Cambronal  

 

29/04/2026 

Revisó Luz Marina Avila Salazar – Líder Administrativo 

 

29/04/2026 

Aprobó  
Elena Marcela Vanegas - Líder del componente  29/04/2026 

 

PARTICPANTES EN LA ACTIVIDAD 

NOMBRE CARGO DEPENDENCIA TELÉFONO FIRMA 

Karina Barrera Enfermera  
Dirección de las 

mujeres 
   
3182596159 

 

 


